TIIVISTELMA

Tyon tarkoituksena oli tehda kattava analyysi Vaagliopiston vuorovaikutuksesta
sekd sen lahiymparistossa etta laajemmallakin Bdue8elvitystydlla oli kolme

keskeista tavoitetta: 1) Selvittdd millainen k&sitfaasan yliopiston eri sidosryhmilla
on yliopiston yhteiskunnallisesta vuorovaikutukaes®?) Tutkia miten Vaasan
yliopiston yhteiskunnallinen vuorovaikutus on k&ntt 2000-luvulla ja 3)

Ennakoida millaisia kriteereja yliopistojen yhtaiskalliselle vuorovaikutukselle
asetetaan tulevaisuudessa ja miten Vaasan yliopisbisi niihin valmistautua.

Selvityksen ydinmenetelmana kaytettin - henkilokddita haastatteluja seka
lomakekyselyja. Ne suunnattiin yliopiston henkilokalle sek& sidosryhmien
edustajille, asukkaille ja asiantuntijoille. Lisékgerehdyttiin aihetta kasittelevaan
kirjallisuuteen seké aluekehitysta ja Vaasan yBtaga koskeviin tilastoihin. Arviointi
toteutettiin aikavalilla 1.1.2009-31.08.20089.

Selvityksen perusteella alueen asukkailla ja etenfiopiston sidosryhmilla on

myoOnteinen kuva Vaasan yliopistosta. Yliopistos@adaan tietoa useammista
lahteista kuin ennen ja yliopiston henkilékuntaantetaan aiempaa monipuolisemmin.
Vaasan yliopistoa pidetaan asiantuntevana ja ktakesena. Suurelle yleisélle
yliopisto on kuitenkin jaanyt melko tuntemattomak®iain on etenkin Keski-

Pohjanmaalla, mutta myds Vaasassa ja Mustasaaressa.

Vaasan yliopistoa pidetdan aiempaa  aktiivisempandioteiskunnallisessa
vuorovaikutuksessa. Seka yliopistolla ettéd sidosngim keskuudessa yliopiston
koetaan avautuneen yhteiskunnan suuntaan. Yliopektee nyt aiempaa enemman
esimerkiksi tutkimus- ja kehittamisyhteistyota aoeyritysten ja julkishallinnon
kanssa. Kaikki yliopistolaiset eivat kuitenkaan Méievuorovaikutuksen kuuluvan
omaan tyonkuvaansa. Yliopistolta toivottiinkin Bs&ktiivisuutta toisaalta oman
osaamisensa markkinoinnissa ja toisaalta kannamdattssa ajankohtaisiin asioihin.
Etenkin Eteld- ja Keski-Pohjanmaalla kaivattiin ogistolta lisda aktiivisuutta ja

nakyvyytta.

Tulevaisuudessa yritysten ja muiden organisaativikenssa tehtdva yhteistyd on
Vaasan Yyliopistolle yhd tarkedmpéaa. Vaasan yliopisbppiaineet sopivat hyvin
alueen organisaatioiden kehittamistarpeisiin, noigéltaan puoltaa entista tiiviimman
yhteistyon hyodyllisyytta kaikille osapuolille. 1d&si opetusministerio aikoo jatkossa
tarkastella entistd vahvemmin yliopistojen yhterskallista vuorovaikutusta.
Mittareina kaytetaan koulutuksen tytelamavastadaugjota mitataan tyollistymisen
kautta, kansantajuisten artikkeleiden ja julkaisuppaaraa seka keksintoilmoitusten
maarad. Niistd ainakin keksintdilmoitusten maarda tarkoitus kayttdd osana
yliopistojen tulorahoitusperusteita.



